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LA MANO DELLA SICUREZZA
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LA SICUREZZA NON SI IMPROVVISA, S| IMPARA

Oltre a rispettare ogni obbligo di legge, ci impegniamo a fornire condizioni di
lavoro sicure e salubri per prevenire lesioni e malattie professionali. La
formazione continua € lo strumento con cui trasformiamo la norma in
protezione reale, garantendo che ogni lavoratore sappia sempre come
muoversi in totale incolumita.
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LA SICUREZZA SI COSTRUISCE: BISOGNA DEDICARVI
COSTANZA, RIGORE E TEMPO

Valutiamo costantemente i rischi delle nostre lavorazioni meccaniche e del transito
dei carrelli. Il nostro obiettivo non & solo gestire il rischio, ma eliminarlo alla radice
ovunque possibile, investendo tempo e risorse nel miglioramento continuo delle
nostre attrezzature e dei nostri ambienti.
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LA SICUREZZA E UNA MENTALITA DA CREARE IN AZIENDA

Vogliamo collaboratori orientati a pensare "sicuro" in ogni gesto quotidiano. La
sicurezza non deve essere un'imposizione dall'alto, ma una volonta condivisa.
Promuoviamo una cultura dove il benessere dei colleghi & importante quanto il
proprio, rendendo la sicurezza una parte integrante del nostro saper fare.

LE MOTIVAZIONI E | SUGGERIMENTI AUMENTANO LE RISORSE
DELLA SICUREZZA

Ci impegniamo a garantire la consultazione e la partecipazione attiva di tutti i
lavoratori e dei loro rappresentanti (RLS). Nessuno conosce le difficolta del posto di
lavoro meglio di chi lo vive: ogni vostro suggerimento € una risorsa preziosa per
correggere le criticita e far evolvere il nostro sistema di gestione.
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LA SICUREZZA SUL LAVORO E COMPITO DI TUTTI

La responsabilita & il legame che unisce Direzione, preposti e lavoratori. Ciascuno,
secondo le proprie competenze, & custode della propria salute e di quella degli altri.
Solo attraverso questa collaborazione totale tra tutte le figure aziendali possiamo
definire la nostra azienda come un luogo realmente sicuro.
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